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ASOCIACION DE EMPRESARIOS CRISTIANOS

EMPRESA
SOCIA




Mision
Promovemos la formacion
integral del empresariado y su
responsabilidad social
participando activamente en la
transformacion y desarrollo de
nuestra sociedad.

Propuesta de Valor
Impulsamos y acompafiamos a
empresarios, ejecutivos y
emprendedores que integran
la ética, lo social y lo ambiental
en su gestion.

Valores

Bien comun, vocacion de servicio,
integridad, conducta ética,

participacion.

Ejes programaticos

Incidencia para el
desarrollo

Promover el desarrollo
economico y social del
Paraguay mediante
acciones de
reconocimiento a
empresas, incidencia
publicay
comunicacion clara de
nuestros valores
rectores.

Formacion integral

Potenciar el desarrollo
integral de lideres y
empresas, articulando
la formacion
empresarial con el
crecimiento humano,
ético y espiritual,
fortaleciendo
liderazgos a través de
experiencias de
aprendizaje mutuo,
reflexion y
acompanamiento.

RSE y Sostenibilidad

Impulsar modelos
empresariales
sostenibles que
equilibren rentabilidad,
impacto social y
cuidado ambiental,
fortaleciendo la
relacion con sus
grupos de interés y
asegurando
continuidad para las
futuras generaciones.



Presidente Vicepresidente

Jorge D. Figueredo Coronel Maria José Cosp
Raices Real Estate IRIS SAIC
Miembros
——
Adolfo Koo Ana Lesme Brun
Las Tacuaras Zertiva

y

Antonio Peralta Juan José Mujica Mena Luis Ostertag
Nuestra Sefiora de la Asuncién Grupo Luminotecnia Copipunto

Maria Ester Caceres Marcos Facetti
Co Design Mafado

Paul Grimm Rut Sosa Sebastian Valdez
Casa Rica Debroca Girolabs
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Ulisses Cabral
ManpowerGroup

Sindico titular Asesor doctrinal

Antonio Britez Padre Juan Pablo Catoggio
Consultor



HISTORIA

La Asociacion de
Empresarios Cristianos
(ADEC) se fundo el 13 de
noviembre de 1981,
impulsada por un grupo de
empresarios convencidos de
que las empresas pueden
transformar la sociedad
desde la ética, los valores
cristianos y el bien comun.

Desde entonces, la ADEC ha
formado y acompafado a
generaciones de lideres
empresariales, impulsando
una cultura de liderazgo,
ética y compromiso con el

desarrollo del pais.

La ADEC continua
fortaleciendo una
comunidad de lideres que
impulsan empresas mas
humanas, éticas 'y
comprometidas con el
desarrollo del Paraguay.

PAST
PRESIDENTS

JOSE A. BERGUES
1981-1990

GABRIEL COSP
1991- 1994

PEDRO N. FADUL
1995 - 1999

PASCUAL RUBIANI
1999 - 2003

BELTRAN MACCHI SALIN
2003 - 2007

RICARDO CARRIZOSA
2007 - 2011

LUIS FRETES SCHININI
2011 - 2015

CARMEN COSP
2015 - 2016

JUAN LUIS FERREIRA
ESTIGARRIBIA
2017 - 2021

GLORIA AYALA PERSON
2021 - 2024
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9 PREMIOS ADEC

Programa que permite visibilizar modelos de gestion empresarial,
reconociendo el trabajo bien hecho y demostrando que es posible
alcanzar el éxito, impactando positivamente en nuestra sociedad

el medio ambiente.

360 Ppremiadas 3] Ediciones

Anos de trayectoria nos han
convertido en el certamen
mads importante del pais en

el ambito empresarial.

Asuncion: 204
Misiones: 3
San Pedro: 3
Paraguari: 6
Cordillera: 7
Alto Parana: 7
Guaira: 7

www.premiosadec.org.py

Central: 88
Caaguazu: 5
Neembucu: 2
Caazapa: 1
Presidente Hayes: 2
Itapua: 21
Boquerén: 4


https://premiosadec.org.py/

ADE@ Eje incidencia para el desarrollo

Columnas de Opinidn

Desde el 2011 en el Diario AlEE ADES
Ultima Hora, semanalmente ..

. . EOUCACION FINANCIERA
compartimos reflexiones y AT DEL TRABM ¥ LA FAMILIA EMPRESARIA

opiniones sobre temas
relacionados con valores, la
empresa, el emprendedurismo,
la responsabilidad social
empresarial, la familia y el L
fortalecimiento de la sociedad oiQe Y
civil. Desde el 2022, las
columnas de opinién también

se pueden escuchar en Spotify, +500 @ +150
bajo el nombre de Reflexiones &V xricuios o PODCAST
desde ADEC. orien

Comunicados

Pronunciamiento de la
Junta Directiva de ADEC
HENEERE N ENE
coyuntura que ameritan
una postura publica.

W EN R E T

Iniciativa que reune a referentes
de los sectores politico,
economico y social junto a
socios de la ADEC, con el
proposito de promover
conversaciones abiertas sobre
temas de interés nacional y
generar un intercambio de
ideas que contribuya al
desarrollo del pals.



https://adec.org.py/blog/
https://open.spotify.com/show/3XFsCgWSE62UiAekblQkb1?si=d66a110e64bc4958

AD'E@ Eje Formacion Integral

PROGRAMA

O B CONSEJEROS

Iniciativa que promueve el crecimiento
personal y profesional de socios jovenes
mediante el acompafiamiento de
empresarios de trayectoria, favoreciendo
el intercambio de experiencias y el
liderazgo basado en valores.

Algunos de nuestros consejeros:

Javier Ostergag

Gustavo Koo Antonio Peralta

Ulises Cabral Dario Colman Patricia Dos Santos

Enfocados en los valores que promueve ADEC, esta experiencia, que se desarrolla
durante 5 meses, es una excelente oportunidad de enriquecimiento, brindado solidez
a los jovenes para la toma de decisiones en el ambito personal y profesional.

+ 350 pupLas CONFORMADAS




AD'E@ Eje Formacion Integral

Espacio donde empresarios
comparten experiencias,
analizan casos reales y
enriquecen su mirada con el
aporte de especialistas y de
otros lideres que enfrentan
desafios similares.

elevate /-

Referentes
1? 3

v
José Méndez Juan Pane Gloria Ayala Person Hugo Royg Julia Béjares

Coordinador Transformacion Finanzas Competitividad Comercial

digital Empresarial
S Sl :
»

Gloria Ortega Patricia Dos Santos Josefina Bauer Carolina de Bestard Marcelo Codas
Transformacion Personas Comercial Liderazgo Gerencial Legales

digital

Andrés Silva Amilcar Ferreira Carla Cassanello
Estrategia Planificacion Comunicacién
Financiera y Marketing

Una propuesta orientada a potenciar la gestion de liderazgo en una

empresa, desde una mirada ética y sostenible.

020
64 PARTICIPANTES @ © GRUPOS CONFORMADOS
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E@ Eje Formacion Integral

Retiro de
Empresarios

Espacio de reflexion,

encuentro y renovacion

que invita a los

empresarios a fortalecer

su fe, compartir

experiencias y reafirmar

SU compromiso con un

liderazgo basado en ——
valores al servicio de la
sociedad.




AD'E@ Eje Formacion Integral

Camino
Emprendedor
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5 EpicioNEs = +150 rarTiciPaNTES




5 MopuLos

5 REFERENTES

Espacio para duefos de
empresas familiares que
buscan reflexionar sobre
sus decisiones
estratégicas junto a otros
empresarios que
comparten realidades
similares.

(o) O
7SS
12 participanTES




® Eje RSE y Sostenibilidad

Constituye una plataforma de
referencia para el intercambio de
conocimientos, tendencias y
buenas practicas en
sostenibilidad y gestion
empresarial responsable,

g B el promoviendo el didlogo y la
M = s 'U..l difusion de experiencias que
impulsan el desarrollo sostenible
del Paraguay.

congreso.adec.org.py

17 Eepiciones + 3800 rarTiCIPANTES 511 exrosiTores


https://congreso.adec.org.py/

LA DE@ Eje RSE y Sostenibilidad

=

DIPLOMADO EN

Responsabilidad
Social Empresarial y
Sostenibilidad

10 epiciones 266 EGRrEsADOS



S DEG Eje RsE y Sostenibilidad

sustAlnable

series

Encuentros virtuales que permite la discusion de la interseccion entre la
Al y la sostenibilidad y el modo en que las empresas pueden capitalizar
esta realidad: identificando maneras en que pueden operar de modos
mas eficientes, gestionando sus impactos negativos, orientandose a

propuestas regenerativas y acercandose a oportunidades emergentes.
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https://www.youtube.com/watch?v=0f8HFOmKxD0&list=PLoNbkamJmmJ-asZ5mOffV1b8Xeg33Ym4P

ADEE

ASOCIACION DE EMPRESARIOS CRISTIANDS

ES MIEMBRO DE

Uniapac

Latinoamericana

La Unidn Internacional de Dirigentes Cristianos
de Empresa, una organizacion mundial que
reline a asociaciones de empresarios y
ejecutivos inspiradas en los valores cristianos.

A través de UNIA 5 socios con una red de
asociaciones emp € en 40 paises de América Latina,
Europa, Africa erando oportunidades de intercambio,
aprendizaje y col FLion con lideres que impulsan una economia
centrada en la persona.

#+adce 1SeC

JNSEM  ADE@

ST O INSPSARIE (N TANTS

UNDEC

INIAEA



https://acde.org.ar/
https://adcebrasil.org.br/
https://www.usec.cl/
https://acde.org.uy/
https://undec.org.pe/
http://aces-uniapac.org
http://www.aeccolombia.org
https://www.usemcdmx.org.mx/
https://ace-uniapac.org/
https://www.adec.org.py/
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ASOUIACION DE EMPRESARIDS CRIS

TIANDS

Comites de Trabagjo

Visita y evaliia a empresas y
emprendimientos de manera
a seleccionar posibles
candidatos a ser distinguidos
como parte del Programa
Premios ADEC.

Promueve la responsabilidad social
y la sostenibilidad en el
empresariado paraguayo,
acompaiando el desarrollo de
programas de formacion y
espacios de intercambio que
impulsan modelos empresariales
rentables, con impacto social y
compromiso ambiental.

Fortalece la comunidad ADEC
mediante el desarrollo de una
propuesta de valor para los
socios, promoviendo la
incorporacion de nuevos
miembros, su permanencia y
participacion activa, y
contribuyendo a la sostenibilidad
institucional a través del
crecimiento de la membresia.

Miembros
Rodrigo Rivarola
Yan Speranza
Juan José Mujica
Mario Romero
Javier Ostertag
Fabricio D" Amico
Sara Centurion
Guillermo Fronciani
Augusto Scavone
Javier Llano

RSE y Sostenibilidad

Miembros

Maria José Cosp
Gisella Lefebvre
Roberto Alvarez
Latifi Chelala
Clara Armoa
Dario Colman
Cecilia Mufoz
Mdnica Alonso

Miembros

Ana Lépez

Claudio Rodriguez
Danilo Schussmdiller
Fiorella Galli

Gloria Maldonado
José Mendez

Luis Ostertag
Santiago Rivarola
Tanya Soley Raatz



ADE

HEI]l..h'{UIJH I][ EMPRESARIOS CRISTIANDS

Comites de Trabagjo

Diseiia y fortalece la oferta de
formacion de la ADEC,
promoviendo programas
innovadores que respondan a las
necesidades de los socios,
asegurando su calidad,
rentabilidad y mejora continua, e
identificando oportunidades para
su desarrollo y financiamiento.

Promueve actividades de
formacion, integracion y
aprendizaje dirigidas a socios
de hasta 35 aiios,
potenciando el desarrollo
integral de jévenes lideres
con vocaciéon empresarial,
liderazgo ético y compromiso
con el bien comtin.

Organizar, promover y
fortalecer la conexion
espiritual de los miembros,
generando espacios de
reflexion y practicas que
enriquezcan la cultura y los
valores compartidos en la
organizacion.

Innovacion en formacion

Miembros
Diego Martinez
Alexander Paez
Beltran Macchi
Raquel Cardozo
Ulisses Cabral

Joven

Miembros:
Barbara Duarte
Facundo Chaparro
Larissa Fronciani
Laura Willigs
Sebastian Valdez
Néstor Viveros
Nicolas Gadea
Maria Ester Caceres
Romina Villalba
Valeria Moran
Silvio Vargas

Espiritualidad

Miembros:

Amalia Plate

Joaquin Santiviago

Silvia Fretes

Sebastian Valdez

Grecia Ydoyaga

Padre Juan Pablo Catoggio



Dirigida a empresas y organizaciones que buscan
fortalecer su liderazgo, generar conexiones estratégicas y
contribuir activamente al desarrollo sostenible del pais.

Formar para liderar con propdsito y vision.

Formar
Conectar
Transformar

comun.

Participacién activaenla
comunidad ADEC de los
colaboradores de la empresa en las
actividades, programas y espacios
de formacion y vinculacion que
ofrece la ADEC, fortaleciendo el
desarrollo de toda la organizacion.
Ademas, la membresia permite
incorporar hasta tres directivos, con
derecho a participar en las
asambleas e integrar la Junta
Directiva y los Comités de Trabajo.

Tarifas preferenciales para
directivos y colaboradores en los
programas de formacion de la ADEC,
con beneficios exclusivos, acceso
prioritario y hasta un 40% de
descuento en propuestas de alto
impacto como el Diplomado en RSE
y Sostenibilidad, Elevate+, el
Programa Ejecutivo Empresas
Familiares y otras iniciativas de
formacion continua.

Como Empresa Socia, accede a:

Conectar con una comunidad empresarial que
genera valor.

Transformar el Paraguay mediante la incidencia,
la sostenibilidad y el compromiso con el bien

Acceso exclusivo al Congreso
Internacional de RSE y
Sostenibilidad, con un pase incluido
para el principal encuentro
empresarial del pais en materia de
sostenibilidad.

Acceso a espacios estratégicos de
relacionamiento, mediante
invitaciones a actividades exclusivas
como la Ceremonia de los Premios
ADEC, Mano a Mano y el Programa
Consejeros.

Mayor visibilidad y posicionamiento
institucional, a través de los canales
de comunicacion de la ADEC y del
acceso a grupos exclusivos de
networking que fortalecen la
presencia y las conexiones de la
empresa.



Ser parte de ADEC
significa

Integrar una
organizacion que
trabaja por el
desarrollo econémico y
social del pais,
promoviendo una
cultura empresarial
ética y comprometida
con el bien comun.

Quiero asociarme



https://adec.org.py/formulario-membresia-empresa/

ADEC

ASOCIACION DE EMPRESARIOS CRISTIANOS

Contactos:

Edificio José Antonio Bergues
Republica de Siria 350 ¢/ Ayala Veldzquez
(Asuncion)

www.adec.org.py

iSeguinos en nuestras redes sociales!

OO0 X0Oin


http://www.adec.org.py
https://www.facebook.com/ADECParaguay
https://www.instagram.com/adecparaguay/
https://x.com/adecpy
https://www.youtube.com/user/ASODEC
https://www.linkedin.com/in/adecpy
https://wa.me/595972678080
socios@adec.org.py

